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Бүлгийн ажлын удирдамж

Оролцогчид 3 бүлэгт хуваагдан цахим өрөө (break out room)-нд 

бүлгээр ажиллана (30 минут):

▪ Жендэрийн тэгш байдлыг хангахад чиглэсэн бодлогод 

тавигдах үндсэн шаардлагыг тодорхойлно.

▪ Монгол улсын 2022-2024 оны ТХМ-ийн төслийг кейс болгон 

ашиглаж, дээрх шаардлагыг хангаж буй эсэхийг үнэлнэ. 

▪ Бүлгийн ажлын үр дүнг бүлгийн 1 гишүүн нийтэд танилцуулна (тус 

бүр 5 минут).

▪ Нэгдсэн хэлэлцүүлэг (10 минут)
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Бүлгээр ажиллах удирдамж

1. Бүлгийн ажлыг бүлгээс сонгосон нэг гишүүн хөтөлж, 

чиглүүлнэ. 

2. Бүлгийн ажлын үр дүнг танилцуулах илтгэгчийг сонгоно.

3. Бүлгийн гишүүдийн саналыг нэг бүрчлэн сонсоно. 

4. Бүлгийн нэг гишүүн нь гишүүдийн хэлсэн саналыг 

тэмдэглэж, танилцуулахад бэлтгэнэ. 

5. Бүлэг тус бүр бүлгийн ажлын үр дүнг 5 минутад багтаан 

нийтэд танилцуулна.
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Жендэрийн тэгш байдлыг хангахад чиглэсэн бодлогод 
тавигдах үндсэн шаардлага

1. Хүйсээр ангилсан үзүүлэлт

2. Жендэрийн ялгаатай нөлөөллийн шинжилгээ

3. Жендэрийн нөхцөл байдал, үндэслэл

4. Жендэрийн асуудлыг авч үзэх, шийдвэрлэхэд чиглэсэн 

төсөвлөлт мөн эсэх

5. ....
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ТХМ-ийн төсөл жендэрийн тэгш байдлыг хангахад чиглэсэн 
бодлогод тавигдах үндсэн шаардлагыг хангаж буй эсэхэд 
өгөх үнэлгээ
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№ Тавигдах шаардлага Тийм Үгүй

1.

2.

3.

4.

5.

6.



Address: Floor 3, National Times News Tower Khudaldaanii gudamj, Khoroo 1 
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