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Инноваци бол тасралтгүй үргэлжлэх 
давалгаанууд юм



Инновацилаг  байдал

Сэтгэлгээ 
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Инновацийн бүтээгдэхүүн
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Инновацийг тодорхойлох нь 
• Инноваци бол өөр өөр зүйлс хийх, аливааг өөрөөр хийх эсвэл 

аль алиных нь нэгдэл юм хэмээн тодорхойлсоор иржээ. 
• ЭЗХХАБ-ын төрийн албаны инновацид шаардлагатай шинж 

чанаруудыг дараах байдлаар гаргажээ:

– Шинэлэг байдал: Инноваци нь шинэ зүйлийн ямар нэг 
элемент агуулж байх ёстой.

– Хэрэгжилт: Энэ нь зөвхөн онолын түвшинд бус практикт 
хэрэгжих боломжтой байх ёстой. 

– Үр нөлөө: Илүү сайн үр дүн гаргахад чиглэсэн байх ёстой. 

Шинэ санаа
Таних/хүлээн 

зөвшөөрөх
Хэрэгжүүлэх



Төгөлдөршлийн  төрлүүд
•Үр дүнг дээшлүүлэх  
төгөлдөршил: энэ нь байгаа 
бүтээгдэхүүн / үйл явцыг 
хянаж засварлах,  өөрчлөх үйл 
явц бөгөөд  их хэмжээний 
эрсдэл хийхийг  шаарддаггүй.

•Шинийг эрэлхийлэх 
төгөлдөршил: Асуудлын гол 
нь шинээр  сэдэх. Үүнд эрсдэл 
хийх  хандлагад тулгуурлан  
шинэлэг санаанууд  “тархах” 
боломжийг бүрдүүлэхүйц 
бүтцийн уян хатан,  олон янз 
байдлийг бий болгох нь  чухал.

•Инноваци гэж ямар нэг 
зүйлийг өөрөөр хийх эсвэл 
өөр зүйл хийхийг хэлнэ.

•Шинийг санаачлагч байхын 
тулд цөмийн реактор 
зохион бүтээх 
шаардлагагүй. Заримдаа 
зөвхөн бодлогын 
хүргэлтийг шинэчлэхэд   
сая сая хүний амьдралыг 
сайжруулах боломж 
гардаг.



Төгөлдөршлийн соёлын гол 
шинжүүд

• Төгөлдөршлийг бий болгохыг  оролдохдоо 
төгөлдөршлийн  соёлын тухай мартах ёсгүй:

―Итгэлцлийн түвшинг өндөр байлгах;
―Олон янз байдлын түвшинг өндөр байлгах;
―Эрсдэлийг хүлээн зөвшөөрөх, алдаа 

дутагдлыг ойлгох.



Инноваци  арга болох нь 
• Төгөлдөршил бол байгууллагын үйлдвэрлэн гаргадаг 
бүтээгдэхүүний багц гэхээсээ илүүтэй харин түүний 
ажлаа хийж, хэрэгжүүлж буй арга хэлбэр юм.

• Энэхүү  аргад доорх хувьсагчууд чухал үүрэгтэй. Үүнд:
― Манлайллын төрөл;
― Байгууллага дотроосоо болон гаднаас суралцах

чадавх;
― Оролцогчдын  сэтгэлгээ, хандлага;
― Байгууллагын чадавх



Инновацийн хамгийн сайн шинж 
чанарууд нь юу вэ?

Нэг газар эсвэл нэг үүрэг гүйцэтгэгчид 
тохоон өгч болохооргүй олон 

давхаргатай, олон янзын үйл явц. 

Агуулга нь сектор, түүний орчноос маш их 

хамаарна.

Үйл явц болохынх нь хувьд инновацийг тухайн 
үйл явцын бүтээгдэхүүн болох инновацийн 

бүтээгдэхүүнтэй андуурч болохгүй.

Инноваци болон менежмент бол 2 ялгаатай 
арга юм. Манлайлал нь инновацид нэн 

чухал.



Төгөлдөршлийн  хандлагууд



Төгөлдөршлийг хэрэгжүүлэх


