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АЛСЫН ХАРААГ ТОДОРХОЙЛОХ НЬ

Ахлах зөвлөх Ш.Оюунтуяа

2019 оны 12 сарын 12

Дундговь аймаг.



АЛСЫН ХАРААГ ТОДОРХОЙЛОХ НЬ

Бүлгийн ажлын зорилт

Алсын харааны талаар мэдлэгээ бататгах

Алсын харааг оновчтой боловсруулж сурах

Алсын харааг ажлын төлөвлөгөөнд ашиглах



АЛСЫН ХАРАА ГЭЖ 
ЮҮ ВЭ?

• Юунд хүрэхийг зорьж
байгааг илтгэдэг

• Стратегийн төлөвлөлтийн
зангуу

• Байгууллага/үйл
ажиллагааг оршин тогтнох
үндэс болдог.



АЛСЫН ХАРААГ 
ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ 
НЬ

Бусдад танилцуулах, 
хэлэлцүүлэх

Ажлын
төлөвлөгөөнд
оруулах, хянах

Алсын хараа
биелэгдэхээр, 
шинийг
боловсруулах!



АЛСЫН 
ХАРАА 
ЯМАР 

БАЙВАЛ 
ЗОХИХ ВЭ?

товч

энгийн

хийгдэж буй ажилтай уялдаатай

ойлгомжтой

урам зоригтой

мартагдашгүй



“Эрдэс баялгаас эрдэм мэдлэг, ур 

чадвар, үнэт зүйлс бүтээлцэнэ”

Оюу Толгой ХХК

ЗАРИМ ЖИШЭЭГ ШИНЖИХҮЙ: Жишээ 1
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“Итгэлтэй, хараат бус тайлангаар 

төслийн үнэ цэнийг нэмэгдүүлнэ.”

Гложекс ХХК

ЗАРИМ ЖИШЭЭГ ШИНЖИХҮЙ : Жишээ 2
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“Монгол Улсын хөгжил дэвшилд манлайлагч 

байж, мэдлэг чадварт суурилсан нутгийн 

захиргааны мэргэшсэн байгууллага байх.”

Өмнөговь аймгийн ЗДТГ

ЗАРИМ ЖИШЭЭГ ШИНЖИХҮЙ : Жишээ 3
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“Бид Монголын компанийн 

засаглалыг хөгжүүлэх тэргүүлэгч 

хүчин байхыг эрмэлзэн ажиллана.”

Компанийн Засаглалын Хөгжлийн Төв 

ЗАРИМ ЖИШЭЭГ ШИНЖИХҮЙ : Жишээ 4
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“Монгол Улсын хөгжлийг хөтлөх, 

эрх мэдэлтэй, нэгдсэн залуучууд.”

Монголын Залуучуудын Холбоо 

ЗАРИМ ЖИШЭЭГ ШИНЖИХҮЙ : Жишээ 5
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“Жендэр, нас, шашин, бэлгийн баримжаа, намын гишүүнчлэл, 

угсаа гарал, газарзүйн байршил, нийгмийн статус, арьсны өнгө 

зэргээс үл хамааран, хүн бүр эрхэм чанараа мэдрэн, айх аюулгүй, 

дарамтгүй, эрх чөлөөтэй амьдран, авьяас билгээ хөгжvvлж, 

амьдралаа өөрөө зохиож, аз жаргалаа эрэлхийлэх тэгш 

боломжийг хангасан нийгмийг төлөвшүүлэх.”

МОНФЕМНЕТ Үндэсний Сүлжээ

ЗАРИМ ЖИШЭЭГ ШИНЖИХҮЙ : Жишээ 6
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ЖЕНДЭРИЙН КЛУБЫН 
АЛСЫН ХАРАА:  
Хувилбар 1

“Жендэрийн мэргэжилтнүүдийг

чадавхжуулах замаар зорилтот орон

нутаг болон түнш байгууллагуудад

жендэрийн мэдрэмжтэй бодлого, 

төлөвлөлт, үйл ажиллагааг нэвтрүүлж

хэрэгжүүлнэ.”

ГГХ, Төв



ЖЕНДЭРИЙН 
КЛУБЫН АЛСЫН 
ХАРАА:  Хувилбар 2
“Клубын гишүүдийг

чадавхжуулах замаар төрийн

албыг жендэрийн мэдрэмжтэй

болгож, иргэдийг нийгэм, эдийн

засгийн хөгжлийн үр шимээс

тэгш хүртэх боломжийг

бүрдүүлнэ.”

АМГТГ, Дундговь
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ЖЕНДЭРИЙН 
КЛУБЫН АЛСЫН 
ХАРАА:  Хувилбар 3

“Эрх тэгш сэтгэл хангалуун

манлайлсан баг хамт

олныг бий болгох, 

жендэрийн тэгш байдлын

үзэл баримтлалыг

байгууллага, орон нутагт

түгээн дэлгэрүүлэх”

УУХҮЯ, БОАЖЯ
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ЖЕНДЭРИЙН КЛУБЫН АЛСЫН ХАРАА:  
Хувилбар 4

“Жендэрийн эрх тэгш байдлын тухай ойлголтыг төрийн бүх

шатанд хүргэхэд манлайлан ажиллана.”

ЦУНБХТ, Дорнод



ЖЕНДЭРИЙН КЛУБЫН АЛСЫН ХАРАА:  
Хувилбар 5

“Жендэрийн тэгш байдлын үзэл баримтлал бүхий бодлогыг

төлөвлөн хэрэгжүүлснээр иргэдэд хүрэх төрийн бодлогын үр

нөлөөг тэгш хүртээмжтэй хүргэх.”

Сүхбаатар



БҮЛГЭЭР 
АЖИЛЛАХ 
ДАСГАЛ

(30 МИН)

1 Ирээдүйн талаар төсөөлөх

2 Жендэрийн клубын зорилго, 
байр суурь

3 Амжилт ямар дүр зурагтай 
байх вэ

4 Жендэрийн клубын хэлбэр, 
бүтэц ямар байх вэ

5 Өрсөлдөгчдөөс юугаараа 
онцлог байх вэ?

Амжилтаа яаж хэмжих вэ, 
хэнд хүрч ажиллах вэ?

6 Дэвшүүлж буй АЛСЫН ХАРАА

7 Хүсэл тэмүүлэл, урам зориг өгч 
байна уу?


