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Xananuyynar

11-p capg 30xuoH OauryyncaH
KOYYMHI C3O3BT cyprantaac Ta oy
caHax banHa B3?

KoyuymHr xumx apra OapunbiH
Tanaap TaHbl M3ga3r OancaH
3yun oy Ba?




——— KOyu4MHr rax oy Ba?

['YMUaTrang Ynrnax;
boauT yypar gaanrasap,;

XaMTbIH TypLunara/cypramx " ‘1.
/shared wisdom/: ‘

AcyynT Togpyynra;

Typwnarapg cyypunax.
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KoyuynHr 60noH MeHTOpPUHr

* bycablH gaByy TanbIr Xenkyymx, eHrenger
* YuUngoan, yp AyHA YMrnacaH

« OunnronT, aprawuyynang cyypuncax

“Ma0r323ap ApbX, yxaaprnaap coHcooa”

Jimi Hendrix
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— Moaanar—yp yagBap / competency

Magonar-yp 4agBap Hb anbaH

Xaar4ymmH aXXun YYProa
aMXUNTTan XUWXK TYULITraxXaa
Llaapaargax bycoan

axurnargaxymu, — M34nar,  yp
yaaBap, YagamK, XxaHanara, 3aH
YaHapblH LIOTL, FOM.
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——  Xonanuyynar

©OHOep TYBLUHUMA M3OJ19r-yp YagaBap 339MLUCAH X3H HAr9H XYHUN
Tyxawu apunuaHa yy. Top anmBaar XapxaH XMnaar Ba?

2
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—— KoyumHr amxumnrtram xmmx

Oponuory:

4

* XMNHras cypanuaar

®

0

+ CaHan 3eBnemMx erex samaap cypanuaar

4

» Cypanuax xycasn 3pMan3an eHaep

®

0

» Cypanuax xaparwu2aJ waapanaraa Tog0pXonncoH

Koy4y Hb 3aaBan yTra yumptaun, H331TT3U aCcyynT acyyx
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—— Jlacran axun

LLlaapaargax magnar-yp Yagsap gytMmar XyH4 caHarn, 3eBnemx
X3PX3H erex Ba?
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—— (CaHan 3eBnemx

* AXXUIManT XUNX (gapaH OYrHanT XUNXrywn);

* Togopxown, OUNMroOMXKTON Banx;

e Llar rapraH raHuaap4naH apunuax (onoH HUTUUH ayHa ouw);
* I05BXT3N COHCOX;

YUNONuUUr XyBb XYHO3C 4Anrax canrax (XaT epeHxuunexeec
3aUNCXNNX);

 Llar 6apux — XaT yaaaH Xynaax, XyrasanraCcHUN X3Parryu;

 TombeO = Jepar xaHanara /6oauTt, yHASICNanTanm bawvpan/ aepar
XaHanara
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—— byT33ny 6yc xapunuaH apua
« Koyy cypanuardaac “YyHUUr OMNrocoH yy?” rax acyyx toxuongong

e Cypanuary “royr omnrox rax?” rox 6o0oHroo “bu 4ar oyr omnrox €cromn
raXx'? “Yryn” raxk xapuyndban Tap Hamaur oy rax 6ogox 6on? Xopas 6u
“TUUM™ X Xapuynban xauyy acyynT acyyX Oonfrooryur MMHb Maaax 0onos

yy?
*bn eepuNHXee OUNTOCOH JCIXUUT XIPX3H MIO3X BI? YYHUUT OUNTOCOH
ragraa xapyynax 6onomx Hagag ongox yy?

e Cypanuary “bapar n omnrocoH” raxx xapuynaxag Koyd “CainH 6amHa” rax
rax xapuynax Hb anoar. “bu Tarean caHaaraa onnronymxcaH oM danHa 368
VY  F3X acyyxag cypanuard “magaax’ rax xapwuyngar.

KoyuuHr xunx yea xaantram (Closed-ended question) acyynt TaBuxaac
anb 6onox Tatran3ax —Amap acyynTt TaBbban 30xucrtoun B3~
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—— AcyynTaa COHrox
1) EpeHXnKn 3CB3S HI3NTTIM acyynT

*bycoag caHaa 0604100 UNAPXMUNAX, MAA33N3N XyBaanuax d6onomx
ONrox, O3MXnNx

* bycagan eepuinree 6ypaH NMNIpPXMNNIX DONOMXK ONrox
2) Toaopxown 3cBan xaantrau acyynTt
 Tooopxon mM3ga3nan oK aBax

* Xapuyrx Oyn XyH Hb ONSITOMXKTOWN TOAOPXOW XapuynT erex xapartau
(Tum, yryn, baacaH rapur rax mar)
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—  3auncxuu

“Ta/dn” Oyroy X3H H3raHAa XxaHAacaH xapunuaaHa
“Ypranx”
“X3333 Y”
raxX M3T VI X3pP3arnaxaac 3auricXmmnx
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— XapuH

* AHXaapan xaHayyrmk Oyn raaras xapyyn, Maapyy/
* Togpyyn

* OOPUNH Yrasdp AaxuH NNIPXUNTT

* “bu” acBan “Oua° rax 33par yrcuur awmrna

« CypanuarymmH XancHUUr oasT

« CaHan HUMNax 601oMXTON SiMap HAraH 3ymn OJ
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—— bypaH Oyc ye war

AOCTpaKTbIr

OUNrox/epeHxXumnnex

Npos3BxTan TyplwumnT

boouT Typuwnara

JPrauyyriCaH axurnanTt
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— Koyu4uunH wmnasx ayumnc ...

Un3BxTan
TYpWUnNT

AOGCTpaKTbIr onnrox/

X boouT Typwnara
epeHXuunnex

ApPrauyyrncaH
axuvurnant

22
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Koy4 /MeHTOpbIH YYpP3ar xapuyunara

*c©OpUUH M3ON3r, Typwnarag Tynryypnad
3eBfieMxXx caHan donrox;

 Llar xyrauaaHbl xyBbd 00noMxTON Hanx;
e OXN334 acyy, Aapaa Hb COHC;

- Xapyyn; byy xan;

* YNrapna;

e XaMTbIH 30pUNTbIr TOOOPXOWUNT;

* HeneeT aHIMNH apua epHyyn,

« Cypanuard banryynnarbiH COEnbIr 63XxKyyn.

LWnMnaan, cadan
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—— Kenc axunbap

bonoBcpyyncaH Kencuur apunuax:
 Hexuen 6banaan
 bonomXxuT cTtparermu

« XapunuaH apua
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—— Acyynr

* KOyuymHr xumxtam xonborgyynaH Ta amap 3yUnuur
cypcaH 637

« Toapyynax amap 3ymnn 3yun yracaH 637?

 Llaawng VPrarmKnyyniaH samap YU
(3opunro,TenesniereeHNn XypasaHa) —33p cydanmaap
banvHa B3?
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Xonb6oo 6apux

Babcant: www.maryanneneal.com vumann xaar: maneal@shaw.ca

‘Dene-utiH 6aampyyd” HOMbIH TOCNUWH XypaaHa 4
XUMWMWH  XyrauyaaHg 4 HOM X3BM3H raprax ApKTUK
OyCUNH HA3P BYXMI LarHan XypTCaH.

Mapu-AHHE Hb TYC TOCAWWH 3axuprblH anbbir Xamnx
xyrauyaaHgaa “Dene (HyTrunH yyryyn mprag)” YHA3CTHUR
©B ynamxnanbIlr XyHA3Tr3X, XagranaH xamraanax
3opunroop Sahtu ©yc HyTrMMH 5 3acar 3axupraaHbl
HOPK, YYryyn UpragTan oup XxamTpaH axusinacaH.

“XYH BYX3H XOpPBOO €pTOHLIe 66pUIAH FAC3IH 30PUSTOTON *
npgar” Tyn Ou OfOH YNC OpHbl CypdY M3O3X XYCarn
3PMIN3ANTIN XYMYYCT Tycrnax, anusaar TtannbapnaH
TaHuynax 30punrbir BUenyynaxasap UPCaH raXX eepunree
ooppor.

bu Kanag VYnceH [XA, KanHagblH MapraxnunH
ynnumnrasHmn 6anryynnara 6onoH Modron YncbeiH YA-
Ta XaMTpaH 3H3XYYy CypranTbilr XYpPracoH43d TaaTan
GanHa.

Konnex, nx 4aag cypryynuiH cyprantblH xeTendep
B6onoscpyynaH, cyprant asyynaar.

TyyHunaH ancnargman ©yc  HyTrMWAH  yyryyn
UProavH  X3paruada waapgnarag YHOSCnaH ©Oyc
HYTTMWH XOnKWUI, 30UWH 3acar, T34HUN eB COEnbIr
O9MXMX  Tecen xeTenbep, 4agaBx 63XKyynax
Cyprant, apra X3MXd33r 30XMOH Gawnryynan
axunnagar.

MwuHun axunnagar Royal Roads ux cypryyrnb Hb
Hurep VYncelH gyHa cypryynuiH  axnax  6arw,
youpaax aXUNTHyyaan BbonoecporsbiH
MannadnnbiH 4uenanasp 7 XoHo2UulUH xemesibep
X3p32xXyyrcoH b6a ye xemenbepulH XypasHO
3e8r16H mycrax yusnqunaas y3yyrcaH.

CypraH XyMyyXyynar4, C3Trafiro3HUM  MaHMnannardumnH
XyBb[, 66PUNH TypLUnarbiH XypasHa Tecer, cyaasnraa, ryH
yXaaHbl HUNTRAaNuUr Tyc Babcantag Ganpyynaar.

WMxun Tectam y3an 6ogonton Xymyyctam caHaa 604m00
XyBaaruax 30punroTomroop 3Haxyy Ba6CanTbIr HI3CAH:

* AwrnH Tenee 6uw Gereen XyBUNH GONOH MIPraXXNUNH
YAMMANA3P MIA3, MIOIAMAN  TYrddx, XyBaanuax
30PUSITOTOMN.

« CanmkpyynanT, LUMHIYNANUAT XUKUX 30pUNroop ye ye
eepynenT xunraax davaar.

« XapaB OM TaHbl cypanuax 3cBaf 3aax apra 3yng Tyc
HOM3P Y3YYSICOH 6on eepuirH amMXunT, axuuaa HaaTan
XyBaanuaapau.
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