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Хувь хүний төлөвлөгөө

Одоо та энэ курсийг дүүргэсэн тул
өөрчлөлтийг хэрхэн дэмжих талаарх
хувь хүний төлөвлөгөөгөө хийж эхлэх
хэрэгтэй!

Үе шат 1 Төлөвлөгөө бичихдээ бэлдэх:
Чухам юуг өөрчлөх хэрэгтэй байгааг тодорхойлох-
Төлөвлөж буй ажлуудынхаа аль хэсгийг амжилттай
хэрэгжих мөн аль хэсэг дээр илүү анхаарах
шаардлагатайгаа анхаарч, тухайн ажил үүргүүд дээр
мөн өөрийн оролцоо, үүргийг тодорхойлох

Боломжит шийдлүүдийг авч үз. Өргөн хүрээтэй
хувилбаруудыг авч үзсэнээр цаашдаа хэрхэн урагшлах
талаар үндэслэлтэй шийдвэр гаргах боломжтой болно



Хувь хүний төлөвлөгөө

Үе шат 2 Төлөвлөгөөгөө бичих:

Хийх шаардлагатай өөрчлөлтүүд болон түүний учир
шалтгаануудыг жагсааж бичих

Өөрийн шийдлүүд, тэдгээр нь ямар ач тус үзүүлэхийг тодорхойл.

Үйл ажиллагааны алхмуудыг бичих.Танай байгууллага энэ
өөрчлөлтөнд хэрхэн хандах, цаашид амжилттай хэрэгжүүлэхийн
тулд таны зүгээс хийж чадах зүйл, оролцоо ямар байх зэргийг
тогтоох (нөөц, ажилтан, албан тушаалтнуудын дэмжлэг гэх мэт.).

Цагийн хуваарийг гарга. Та өөрийн өөрчлөлтийн мененжмент
төлөвлөгөөндөө өөрийн чинь хувьд болон танай байгууллагын
хувьд тохиромжтой цаг хугацаа хэзээ байхыг тооцоолон тусгана
уу

Эдгээр өөрчлөлт нь бусдад хэрхэн нөлөөлөх талаар тооцоолж
үзээрэй– таны хамтрагчид, үйлчлүүлэгчдэд, гэх мэт.

Тулгарч болох саад бэрхшээлүүдийг тодорхойлж, тэдгээрийг
шийдвэрлэх арга замыг бодож ол.


